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Ai Docenti di
Scuola Primaria e dell'Infanzia
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Circ. n. 104

Oggetto : Valorizzazione dei docenti

In previsione dell'assegnazione del merito per il corrente anno scolastico,
si comunica che il Comitato di Valutazione nella seduta del 10 maggio 2017
ha rideterminato come di seguito i criteri per la valorizzazione del
merito dei docenti previsti dalla legge 13 luglio 2015, n. 107.

I pre-requisiti che i docenti devono possedere sono:

e essere docente di ruolo a tempo indeterminato;

e continuita della prestazione professionale: non pit del 10 % di assenze
nell'anno scolastico di riferimento(attivita di insegnamento e non insegnamento).

e assenza di provvedimenti disciplinari e di contenzioso con ' Amministrazione
scolastica nell'ultimo triennio nonché di procedimenti in corso.

Per meglio valorizzare il merito, gli assegnatari saranno individuati
nellambito del 30% dei docenti in organico. Il finanziamento del Miur
sard ripartito in parti uguali. Non si procederd ad alcuna graduatoria e
I'attribuzione sara resa nota mediante un elenco alfabetico dei docenti
assegnatari.

Al fine di agevolare la trasparenza e la correttezza nell'applicazione dei
criteri per la valutazione, il Comitato ha elaborato una scheda con gli
ambiti valutativi indicati dalla stessa legge art.1 comma 129 :



A. Qualita dell'insegnamento e contributo al miglioramento dell'istituzione scolastica,
nonché del successo formativo e scolastico degli studenti;

B. Risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento
delle competenze degli alunni e dell'innovazione didattica e metodologica, nonché della
collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione di buone
pratiche didattiche;

C. Responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella
formazione del personale.

Le funzioni/attivita da valorizzare sono coerenti con le attivita
definite nel PTOF (volte a potenziare |'offerta formativa e a migliorare la
qualita del servizio) e vanno riferite all'anno in corso.

I docenti sono invitati a presentare apposito bilancio delle competenze
(autovalutazione) mediante la scheda allegata alla presente e a
documentare le attivita svolte nelle tre aree previste. Il docente potra
accedere al bonus se almeno due aree rivelano attivita meritevoli per
I'eccellenza dei risultati. La mancata compilazione/presentazione del
bilancio esclude la possibilita di accesso al bonus.

Sul sito web della scuola ¢ disponibile la scheda in formato word da
compilare e consegnare alla scrivente entro e non oltre il 12 luglio 2017.

F.to Il dirigente scolastico
Concetta Maria Rosaria CETRO



