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Oggetto: Contratto di prestazione d’opera per consulenza ed assistenza in materia di igiene e sicurezza 
sul lavoro

TRA
L’istituto Scolastico 11° Circolo Didattico di Somma Vesuviana C.F. 80022080636 rappresentato 
legalmente dalla dott.ssa La Pietra Antonella Luisa, Dirigente Scolastico pro-tempore nata a Milano il 
02.06.1969 e domiciliata per la sua carica presso l’Istituto

E
L’Ing. Donnarumma Giuseppe, nato a Torre Annunziata il 26/02/1948 e domiciliato in Torre 
Annunziata, via XXIV maggio n. 32 Codice Fiscale: DNN GPP 48B26 L245B, P. IVA n. 
05937691219, d’ora in poi identificato come “ Esperto “, iscritto all’albo degli Ingegneri della 
Provincia di Napoli al n. 9402

CONSIDERATO

- Che è interesse dell’istituzione scolastica acquisire la collaborazione di personale di provata 
esperienza e competenza in materia di sicurezza;
- che l’istituzione scolastica ha la possibilità di rinvenire la specifica competenza necessaria presso 
albi professionali e/o altre scuole del territorio ;
- che l’Ing. Donnarumma Giuseppe è regolarmente iscritto all’albo professionale, possiede i requisiti 
necessari e prescritti dalla normativa, che all’interno della istituzione scolastica non c’è personale con i 
requisiti richiesti;
- l’Ing. Donnarumma Giuseppe ha operato lo scorso anno nel 11° Circolo Didattico di Somma 
Vesuviana con ottimi risultati, in virtù dell’impegno e dell’ esperienza professionale;

TENUTI PRESENTI

Il Decreto Legislativo n. 81/08 
Il D.P.R. 567/96;
La legge 27/12/1997 n. 449;
La legge 15/03/1997 n. 59;
Il D.P.R. n. 275/99

SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE 

ART.l
Finalità e oggetto

Nell’ambito degli adempimenti previsti dalla normativa citata in premessa la Scuola intenderei limiti 
delle risorse strutturali e umane esistenti, garantire e tutelare la sicurezza di quanti operano 
nell’Istituzione Scolastica.
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L’Esperto è designato quale “RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E 
PROTEZIONE “

ART. 2
Obblighi dell’esperto

L’esperto si impegna a svolgere i seguenti compiti professionali :
1. Consulenza tecnica al Datore di lavoro per l’organizzazione di un piano operativo degli 
adempimenti conseguenti al Decreto Legislativo n. 81/08 e s.m.i.;
2. predisposizione di documenti schede e questionari necessari per l’individuazioni dei fattori di 
rischio, dei lavoratori esposti salutazione dei rischi e individuazione delle misure di sicurezza e 
salubrità degli ambienti di lavoro;
3. esame di nostre documentazioni attinenti gli adempimenti legislativi previsti dalla normativa 
vigente;
4. sopralluoghi per la compilazione delle schede di indagine e valutazione dei rischi;
5. valutazione dei rischi ed elaborazione delle misure di prevenzione e protezione (piani adeguamento 
e/o di miglioramento );
6. verifica della corretta esecuzione degli adeguamenti prescritti e relativi sistemi di controllo delle 
misure (sopralluoghi,circolari con prescrizioni ecc. ecc.);
7. definizione di procedure di sicurezza e di dispositivi di protezione individuali e collettivi, in 
relazione alle diverse attività del Circolo;
8. predisposizione del Documento di Valutazione dei rischi (DVR)ai sensi dell’art 28 del D. Lgs. N. 
81/08;
9. incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione comprendente almeno n. 4 visite 
annuali ;
10. revisione del documento finale di sicurezza ogni qualvolta si renda necessario;
11. predisposizione di piani di evacuazione per protezione antincendio e di emergenza per eventi 
pericolosi specifici con l’ausilio degli addetti al servizio di prevenzione e protezione;
12. informazione del personale, in materia di sicurezza ed igiene sui luoghi di lavoro (direttamente o 
attraverso progetti della Scuola).
La prestazione dovrà essere svolta personalmente dall’Esperto , che non potrà avvalersi di sostituti. La 
prestazione professionale di cui al presente contratto viene svolta senza alcun vincolo di 
subordinazione da parte del professionista , come tale è regolata dall’art. 2229 e seguenti c.c.

Art. 3
Edifici oggetto del contratto

L’istituto è composto dai seguenti plessi/edifici: plesso Don Minzoni, Pad. A 
Pad B- Pad. C; plesso Rione Trieste e Plesso Costantinopoli.

Art. 4
Obblighi dell’Amministrazione Scolastica

Per le prestazioni oggetto del presente contratto la Scuola corrisponderà all’Esperto un compenso di € 
1.500,00 (millecinquecento)
Tale importo si intende al lordo delle ritenute fiscali ed è omnicomprensivo .
L’importo verrà corrisposto in unica soluzione, secondo le modalità previste dalla normativa vigente.
Il presente contratto non dà luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale.

Art. 5
Durata del contratto
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La presente convenzione è valida per un anno a decorrere dalla data odierna.

Art. 6
Responsabilità sociali

Rimangono a carico dell’ing. Donnarumma Giuseppe le spese sociali -  se dovute -  e quelle inerenti le 
assicurazioni sugli infortuni e professionali personali a cui provvederà direttamente mentre la 
responsabilità civile rientra nelle responsabilità già gestite dalla Scuola sul personale e sui terzi 
estranei.

Art. 7
Risoluzione del contratto

La scuola ha il diritto di risolvere il presente contratto con effetto immediato a mezzo di 
comunicazione scritta con lettera raccomandata, in caso di inadempimento alle prestazioni di cui 
all’art. 2.

Art. 8
Foro competente

Qualsiasi controversia relativa all’interpretazione, applicazione ed esecuzione del presente contratto è 
devoluta alla competenza del Foro di Nola.

Art. 9
Tutela della riservatezza

Ai sensi dell’art.10 della L.31/12/1996 n.675 la scuola fa presente che i dati raccolti saranno trattati al 
solo fine dell’esecuzione del presente contratto e, comunque, in applicazione della normativa 
descritta.
Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, l’esperto è responsabile del 
trattamento degli stessi ai sensi della L.31/12/1996 n.675

Somma Vesuviana 20/02/2019

IL CONTRAENTE IL COMMITTENTE
Ing. Giuseppe Donnarumma Dirigente Scolastico

Dott.ssa Antonella Luisa La Pietra
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